
講座詳細

ものづくり教育プログラム【初級】Ⅰ

■カテゴリ：職能別訓練 ■学習時間：合計2時間

講義タイトル 学習時間（分）

ものづくりの価値 30

確認テスト（ものづくりの価値） 10

安全 30

確認テスト（安全） 10

品質 30

確認テスト（品質） 10

講座の内容解説

■講義タイトルと学習時間

ココがキャリアアップに繋がる！

ものづくりの専門的

な知識を身につける

だけではなく、

価値観をこの講座で

育てることが出来た。

Point 担当者様のご意見

●製造系職能別訓練として人気の講座‼

●製造系ならではの共通認識「ものを作る」の基本的な考え方

●自身で学ぶということの楽しさ、意識改革ができる

初めて製造のお仕事に就く方向けの講座です。「ものをつくる」

に当たって必要な心構えや考え方の知識を身につけることがで

きる内容です。本講座では心構えや考え方のうち、「ものづく

りの価値」「安全」「品質」について学びます。いずれの項目

も、ものづくりをする人は知っておきたい内容です。

入社時のOJT研修とは違い、「ものをつくる」意味を

考えることを意識させる研修内容となっています。

ものづくりの楽しさ、考えるべき点を学ぶことがで

きます。価値を理解することで、仕事に対する派遣

社員の方々が意欲に繋がり、責任感に繋がる研修効

果を期待しています。

写真

（英語、ポルトガル語、ベトナム語、中国語版あり）



講座詳細

ものづくり教育プログラム【初級】Ⅱ

■カテゴリ：職能別訓練 ■学習時間：合計2時間

講義タイトル 学習時間（分）

モラル 20

確認テスト（モラル） 10

生産性 20

確認テスト（生産性） 10

コスト 20

確認テスト（コスト） 10

納期 20

確認テスト（納期） 10

講座の内容解説

■講義タイトルと学習時間

ココがキャリアアップに繋がる！

Point 担当者様のご意見

ものづくりの基本とも言える内容を理解することは

ものづくりにおける技能の向上につながります。生

産性、納期やコストなどの知識を得ることによって

ものづくりに対する考え方を一歩進めることができ

ます。職場で取るべき行動の理解につながります。

初めて製造のお仕事に就く方向けの講座です。ものづくりの仕事

する中で必要な知識である「モラル」「生産性」「コスト」

「納期」について学びます。必要な内容であることを理解してい

ても指導や教育をするタイミングが少ない項目です。

ものづくりに携わる人が覚えておきたい内容を中心に構成されて

います。

●製造系職能別訓練として人気の講座‼

●製造系ならではの共通認識「ものを作る」の基本的な考え方

●職場で学ぶことができないが必要な内容が盛り沢山

ものづくりの専門的

な知識を身につける

だけではなく、

価値観をこの講座で

育てることが出来た。

（英語、ポルトガル語、ベトナム語、中国語版あり）

写真



講座詳細

ものづくり教育プログラム【中級】Ⅰ

■カテゴリ：職能別訓練 ■学習時間：合計2時間

講義タイトル 学習時間（分）

安全 30

確認テスト（安全） 10

品質 30

確認テスト（品質） 10

モラル 30

確認テスト（モラル） 10

講座の内容解説

■講義タイトルと学習時間

ココがキャリアアップに繋がる！

写真
新入社員の教育に

使うことも出来、

社内で教えきれない

内容も入っています。

Point 担当者様のご意見

●派遣社員として一歩進んだことを学ぶことができる講座

●リーダー的な役割をこれから果たす人にオススメ

●自然に社員レベルの知識をつけることができる

自分だけではなく他人を巻き込んだ仕事はステップアッ

プしていくためには必要不可欠です。他人を巻き込むこ

とを学び実践することで今以上に高いレベルの仕事を目

指します。ものをつくるだけから一歩進んだ力をつける

ことで派遣先にとって必要不可欠な人材として活躍して

いただくことを目的としています。

「ものづくり」の職種についたことがある方に対応した

中級者向けの講座です。安全を管理して安全を作ってい

く方法や、質管理の種類や考え方、モラルをどのように

広げていくのかなど、一歩進んだ講座です。自分が活躍

するために必要な他人に影響を与えることが含まれてい

ます。今以上に活躍したい人にオススメの講座です。

（英語、ポルトガル語、ベトナム語、中国語版あり）



講座詳細

ものづくり教育プログラム【中級】Ⅱ

■カテゴリ：職能別訓練 ■学習時間：合計2時間

講座の内容解説

■講義タイトルと学習時間

ココがキャリアアップに繋がる！

講義タイトル 学習時間（分）

生産性 30

確認テスト（生産性） 10

コスト 30

確認テスト（コスト） 10

納期 30

確認テスト（納期） 10

写真
新入社員の教育に

使うことも出来、

社内で教えきれない

内容も入っています。

Point 担当者様のご意見

●生産性向上のための具体的な方法を学ぶことができる

●職場で発生するコストやリードタイムの考え方を学ぶことができる

●着実なスキルアップのために段階を追った内容

「ものづくり」の職種についたことがある方に対応した

中級者向けの講座です。生産性を向上させるための工夫、

職場で必要とされているコスト、納期では生産で欠かす

ことができないリードタイムを学びます。これらの内容

で効率よく無駄のない生産を実施する基礎となります。

この講座では具体的な効率向上、コスト、リードタイム

など具体的な内容を学ぶことができます。職場で使われ

ている具体的な内容を学ぶことで職場で実施されている

内容をより深く理解することができます。深く理解する

ことで実際の職場でも今以上に適切な行動が取れるよう

になります。

（英語、ポルトガル語、ベトナム語、中国語版あり）



講座詳細

ものづくり教育プログラム【上級】Ⅰ

■カテゴリ：職能別訓練 ■学習時間：合計2時間

講義タイトル 学習時間（分）

安全 30

確認テスト（安全） 10

品質 30

確認テスト（品質） 10

モラル 30

確認テスト（モラル） 10

講座の内容解説

■講義タイトルと学習時間

ココがキャリアアップに繋がる！

社員でも知らない知識

を学ばせることが出来、

実際社員を目指す人が

多くなりました。

Point 担当者様のご意見

写真●安全管理の仕組み化から安全管理の展開方法を学ぶことができる

●リーダーとして避けて通れない人づくりの方法を学ぶことができる

●環境変化からモラル改善の方法を学ぶことができる

ある程度の製造現場経験がある方に対して、「ものづくり」

において、責任感を持つことが出来、確実にスキルアップ

につながる講座です。知識だけではなく、改善方法をどの

ように考えていくのか、安全管理の仕方、品質向上のため

必要な人づくり、品質向上のサイクル、モラル改善のため

に必要な環境変化の方法を学びます。

リーダーになるための研修というよりは、リーダーに

なった際のより知識力をつける研修になります。管理者

もしくは、社員になるために不可欠な知識を持つことで、

役職を上げるもしくは給与アップするために、大きなス

テップアップになる研修だと考えており、キャリアアッ

プするために「ここまで知っておきたい」という意識改

革に繋がると考えています。

（英語、ポルトガル語、ベトナム語、中国語版あり）



講座詳細

ものづくり教育プログラム【上級】Ⅱ

■カテゴリ：職能別訓練 ■学習時間：合計2時間

講座の内容解説

■講義タイトルと学習時間

ココがキャリアアップに繋がる！

講義タイトル 学習時間（分）

生産性 30

確認テスト（生産性） 10

コスト 30

確認テスト（コスト） 10

納期 30

確認テスト（納期） 10

社員でも知らない知識

を学ばせることが出来、

実際社員を目指す人が

多くなりました。

Point 担当者様のご意見

写真●高いレベルの生産性、コスト、納期の意識を持つことができる

●具体的な内容を学ぶことで実践に活かすことができる

●リーダーとして活躍するために大切な知識を学ぶことができる

ある程度の製造現場経験がある方に対して、「ものづくり」

において、責任感を持つことが出来、確実にスキルアップ

につながる講座です。生産性向上を推進するためのムリ・

ムダ・ムラの排除方法、より高いレベルでコストを考える

ために必要な損益分岐点の考え方、組織として納期を確保

するために必要な進捗管理を学びます。

リーダーになるための研修というよりは、リーダーに

なった際に必要な知識力をつける研修になります。管理

者もしくは、社員になるために不可欠な知識を持つこと

で、役職を上げるもしくは給与アップするために、大き

なステップアップになる研修だと考えており、キャリア

アップするために「ここまで知っておきたい」という意

識改革に繋がると考えています。

（英語、ポルトガル語、ベトナム語、中国語版あり）


